Professionalisering en professionele ontwikkeling

Werkblad

Stap 1: Welke competenties zijn nodig bij wie om de visie van de Stap 2: Zie reflectiekaart ‘voorwaarden van begeleiden naar begeleiden en Stap 3: Hoe zorgen we nu dat alle
opleidingsschool in de praktijk te realiseren? Wat moet je weten, opleiden’ aan. Welke competenties zijn nodig bij werkplekbegeleiders om betrokkenen deze beheersen?
begrijpen of kunnen toepassen in iedere rol om Samen op te leiden deze slag te maken? Hoe zorgen we nu dat alle werkplekbegeleiders deze
volgens onze visie? beheersen?
Werkplekbegeleider
Schoolopleider
Instituutsopleider
Onderzoeksbegeleider/cooérdinator
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Professionalisering en professionele ontwikkeling Werkblad

- Voorwaarden voor effectieve professionalisering -

Stap 1: Wat ervaar jij aan professionalisering en professionele ontwikkeling vanuit jouw rol binnen de opleidingsschool?

Stap 3:Bekijk de r

eflecti ‘
rofessionaliserin Lerfufc’;(;art.voorwaar den voor effectieve
. SS,O i H ’
volgens jou aan voldagn? hele ontwikkeling’. Worgt hier

Stap 2: Aan welke doelen dragen genoemde activiteiten bij?
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