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Programma

1. Inleiding 30’
a. Doelen en uitgangspunten
b. Opzet, organisatie en werkwijze

• Onderzoekscyclus
• Scenario
• Gespreksprotocol
• Edmodo

c. Ervaringen deelnemers en eindproducten

2. Oefening met ontwerp en evaluatie OLA  20’

3.  Open discussie  10’



1a. Doelen en uitgangspunten

Doelen (wat):

1. Versterken van de onderzoekende houding

2. Samen leren in een professionele leergemeenschap

Uitgangspunten (hoe):

1. Gericht op eigen lespraktijk 

2. Doorlopen van een onderzoekscyclus

3. Elkaar feedback geven als ‘critical friends’

ontwerpen, uitvoeren en 
evalueren van een 
onderwijsleeractiviteit (OLA)



Ontwerp OLA

Evaluatie OLA

1b. Opzet, organisatie en werkwijze

Uitvoering OLA

• Deelnemers: tien docenten, vier 
coaches (twee dagelijkse 
begeleiding twee supervisoren) 
van twee scholen

• Tien bijeenkomsten 1,5 uur. 
Totale tijdsbelasting: 40 klokuren

• Rode draad: stappen 
onderzoekscyclus ►

• Scenario ►

• Gespreksprotocol voor geven 
feedback ►

• Digitale omgeving voor delen 
producten (edmodo) ►



Stap 2. 
Zoeken en kiezen van OLA

Stap 3. 
Ontwerpen van OLA en scenario.

Voorbereiden op dataverzameling

Stap 4. 
Uitvoeren van OLA en 
verzamelen van data. 

Stap 5.
Analyseren van data en

reflecteren op onderwijsleerproces.  

Stap 6. 
Conclusie trekken en bevindingen 

delen/presenteren.

Stap 1. 
Oriënteren op 

onderwijsleeractiviteit (OLA)
en op het doen van 
praktijkonderzoek.

2x
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Onderzoekscyclus

• Gelijke tred houden.

• Ondersteuning door aanbieden 
formats (scaffolding).

• Tijdig toewerken naar 
eindproduct.

• Reflectiemomenten inbouwen.



Scenario



Gespreksprotocol



Edmodo



1c. Ervaringen van deelnemers







2. Oefening met ontwerp en evaluatie OLA

1. Vul formulier in (individueel) 5’

2. Delen in tweetallen en elkaar feedback geven (noteren met andere kleur pen) 10’

3.   Plenaire uitwisseling over proces. 5’



Ontwerp van OLA
Welke OLA zou jij willen uitwerken?  

Denk aan: Waar ben je trots op?, Wat vind je (nog) moeilijk?, 
Waar ben je nieuwsgierig naar?

b.v. Differentiëren op niveau bij een bepaald vakinhoudelijk 
onderwerp.

Focus op één aspect van OLA
Welk aspect van deze OLA wil je je op richten? 

b.v. een hulpmiddel (zoals een stroomdiagram) om leerlingen 
aan het begin van de les in te delen in een groep met 
hetzelfde niveau en leervoorkeur.    

Vertaal dit naar een onderzoeksvraag.

b.v. Waaraan moet een stroomdiagram voldoen om
leerlingen in te delen in een groep met gelijk niveau en 
leervoorkeur?

Verwachting leeropbrengst
Wat verwacht je dat leerlingen doen, ervaren of leren?

Hier voornamelijk doen en ervaren:

Doen: Leerlingen laten zien dat ze het stroomdiagram kunnen volgen en 
hun keuzes hierbij kunnen onderbouwen. 

Ervaren: Leerlingen vinden het stroomdiagram een nuttig/prettig middel 
om zichzelf in te delen in een groep met hetzelfde niveau en leervoorkeur.   

Evaluatie OLA
Welke data kun je verzamelen?

- (Les)observatie  (video of collega) 
- hardop-denken interview met twee leerlingen. 

- Enquête
- Interview van elke groep één leerling



3. Open discussie


