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Class Dojo is een tool waarmee docenten het gedrag van hun leerlingen positief kunnen beinvlioeden. ClassDojo een

online beloningssysteem. Op de site van ClassDojo is te lezen dat je met het systeem leerlingen kunt aanmoedigen, je paSSie Voor |ere n

kunt ouders erbij betrekken en reflecteren op vooruitgang. De vaardigheden of krachten die je in de klas wilt

aanmoedigen, kun je zelf bepalen en daardoor kies je er zelf voor waar je met de klas aan werkt. I n S p I rat I EfO | d e rS

3 MANIEREN GEBRUIK CLASSDOIJO
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e  Ga naar Classdojo.com Nodig ouders uit - Ga naar Je kunt ervoor kiezen om het klassenoverzicht van ClassDojo middels je
o Klik op ‘registreer’ en doorloop ‘Groepsverhaal’ en druk op de digibord aan de hele klas te laten zien. Een overzicht van de punten die
de stappen. blauwe knop ‘uitnodigen’

de leerlingen hebben verdiend zijn dan voor iedereen zichtbaar. Op deze

i I Post Ilkomstboodschap i . . R . .
* Voegjecersteklastoel *  Tosteenwelomsthoodschapin manier kun je de motivatie van leerlingen vergroten om positief gedrag te

het groepsverhaal

’ e  Pas je vaardigheden aan per klas! vertonen.

(e}
Extra informatie m— Rapportage
De werking van Class Dojo is eenvoudig. Eerst maakt de docent een klas aan. Die klas vult ClassDojo biedt de mogelijkheid om behoorlijk uitgebreide rapportages

hij met de namen van zijn leerlingen. Vervolgens bepaalt hij op welke gedragskenmerken
hij zijn leerlingen wil beoordelen en legt hij die gedragskenmerken vast in Class Dojo.
Nadat dit is gebeurd kan de docent zijn klas openen. Hij krijgt dan de namen van zijn
leerlingen in beeld, die allemaal zijn voorzien van een avatar. Als hij klikt op de naam of
avatar van een leerling komen de door hem ingevoerde gedragskenmerken in beeld. Als hij
klikt op het gedragskenmerk waarvoor hij betreffende leerling wil belonen krijgt die leerling
een punt. Voor iedere keer dat hij dit doet krijgt de leerling er een punt bij.

Hoe de docent de tool inzet is aan hem. Hij kan bijvoorbeeld besluiten de klassenpagina

te generen. Zo kun je over een langere termijn zien hoe het gedrag van
leerlingen zich ontwikkelt.

gedurende langere tijd open te zetten op het digibord, zodat de leerlingen direct kunnen Het is eenvoudig om ouders uit te nodigen om mee te kijken naar de
zien hoe de docent hun gedrag beoordeelt. resultaten van hun eigen kind. Ze krijgen dan niet alleen een wekelijkse
Ook is het mogelijk om de leerlingen bijvoorbeeld één keer per dag, week of maand de update, maar het is ook mogelijk om via ClassDojo berichten naar

stand van zaken te laten zien. ouders te sturen.

Mocht de school gebruik maken van Magister dan is deze functie overbodig



http://www.classdojo.com/nl-NL/
https://www.classdojo.com/nl-NL/learnmore/
http://www.classdojo.com/nl-NL/
http://www.classdojo.com/nl-NL/

VARIATIEMOGELIJKHEDEN MINDER GESCHIKT VOOR

Deze vorm van gamification heeft meer inzet
en toewijding nodig dan bijvoorbeeld een quiz
afnemen. Weet jij van jezelf dat je hier moeite
mee hebt? Dan is ClassDojo misschien geen
geschikte tool voor jou.

Heb je te maken met een wat oudere
doelgroep? Dan is het speelse karakter van
ClassDojo misschien niet geschikt. Je kan er
dan voor kiezen om je te verdiepen in
Classcraft. Deze tool is qua opzet hetzelfde

passie voor leren
| n S pl rat| efo I d e r‘S maar heeft een wat meer volwassen thema.

Let op: Classcraft is een stuk complexer!

Meer info: www.classcraft.com

HOE VERDER

e Je kunt nooit teveel punten geven! Wees Meer weten? Kijk op
positief en beloon de leerlingen regelmatig https://www.youtube.com/user/classdojo
Leerlingen hebben regelmatig bevestiging )
nodig, zorg ervoor dat ze die krijgen. Of

https://www.classdojo.com/nl-nl/resources/

e  Probeer manieren te vinden om iedereen
een punt te kunnen geven!
Probeer die leerling die soms wat meer
aandacht nodig heeft ook te belonen. Zoek
dit soms buiten onderwijskundige zaken.

Samengesteld door: T. Koers (Het Rijks) e Stel gezamenlijke klas doelen in!
Op deze manier motiveren ze elkaar.

Als onderdeel van project STOER van Academische
Opleidingsschool Passie voor Leren.
WWWw.passievoorleren.eu



http://www.passievoorleren.eu/
https://www.youtube.com/user/classdojo
https://www.classdojo.com/nl-nl/resources/

